MAT.: AUTORIZA EXTENSION POSTNATAL
PARENTAL LEY 21.510 A FUNCIONARIA DE
SALUD, DONA KARINA ARAVENA MUNOZ

ILUSTRE MUNICIPALIDAD
ALGARROBO, ) 1 FEB 2023 DE ALGARROBO
pecreTon:p 05 09 ORIGINAL
VISTOS: SECRETARIA MUNICIPAL
1. Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
2. LeyN°18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
3. D.F.L.1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;
4. LeyN°19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.
5. D.S.2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.
6. D.S.N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
7. D.A.N° 4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la I. Municipalidad de Algarrobo.
8. D.A N°1.277 del 03.07.2021, Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.
9. D.A N°2.935 del 22.12.2022, Aprueba Presupuesto Ingresos y Gastos de Ia |. Municipalidad de Algarrobo para el afio 2023.
10.  D.A.N°2.947 del 23.12.2022, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2023.
CONSIDERANDO:

-Ley 21.510, que extiende transitoriamente el permiso postnatal parental y su "Articulo 1° - Las trabajadoras y los
trabajadores que se encuentren haciendo uso del permiso postnatal parental a que se refiere el articulo 197
bis del Codigo del Trabajo, y cuyo término ocurra entre el 1 de octubre y el 30 de diciembre del afio 2022, tendran
derecho a solicitar su extension, luego de su término, para el cuidado del nifio o nifia.

La decision de la trabajadora o del trabajador de ejercer este derecho o de reincorporarse a sus funciones al término
del postnatal parental debera ser comunicada por escrito mediante correo electronico o carta certificada al empleador
o empleadora con, a lo menos, cinco dias habiles de anticipacion a la fecha de término del permiso, con copia a la
Inspeccion del Trabajo respectiva.

En caso de optarse por la extension del permiso, éste debera ejercerse en jorada completa y se extendera desde el
dia siguiente al término del permiso postnatal parental hasta el 31 de diciembre de 2022.

-Que el permiso postnatal parental de dofia Karina Aravena Mufioz, es desde el 29 de septiembre hasta el 21 de

diciembre 2022.
DECRETO:

. Autoricese Extension Postnatal Parental Ley 21.510, a la siguiente funcionaria de la Salud, segln detalle que a
continuacion se expone:

CORRESPONDIENTESA:

22/12/2022 hasta 31/12/2022

JOSE LUIS YANEZ MALDONADO
ALCALDE

I. MUNICIPALIDAD DE ALGARROBO
UNIDAD DE CONTROL
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